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Forord

Vald i ndra relationer ar ett allvarligt brott som férorsakar valdsutsatta
kvinnor, barn och mén samt deras néarstaende stort lidande. Valdet innebér
ocksa konsekvenser for samhallet genom omfattande kostnader for savéal
skyddsatgarder och myndighetsutévning, som vard- och évriga
stédinsatser. Manniskor som utsétts for vald kan vara aktuella hos flera
olika myndigheter och kan ha omfattande behov. Vil fungerande insatser ur
de utsattas perspektiv forutsatter hog grad av samverkan mellan
myndigheter, och dven med de ideella féreningar som bedriver stédarbete
inom omradet.

Regeringens fjarde jamstalldhetspolitiska delmal lyder: "méns vald mot
kvinnor ska upphéra. Kvinnor och mén, pojkar och flickor, ska ha samma
ratt och majlighet till kroppslig integritet.” Lansstrategin utgar fran detta,
och inkluderar vald mot kvinnor, barn och mén i néra relationer,
hedersrelaterat vald och fortryck, prostitution och manniskohandel f6r
sexuella &ndamal samt barn som lever eller har levt i familjesystem
praglade av vald.

Lansstrategin mot vald i néra relationer i Vasternorrland ar framtagen av:
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Bo Killstrand
Landshévding
Lénsstyrelsen Vésternorrland
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Per Silverliden Per Wahlberg
Lénspolismaéstare Landstingsstyrelsens ordférande
Polismyndigheten Vasternorrland Landstinget Vésternorfland
(4 \ /'[ -
R e
Bertil Mansson Per-Eric Gustavsson
Chefsaklagare Regionchef

Aklagarkammaren Sundsvall Kriminalvarden
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Styrelseordférande Kommunstyrelsens ordférande
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Lars Persson Ewa Lindstrand )
Kommunstyrelsens vice ordférande Kommunstyrelsens ordférande
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Sten-Ove Danielsson
Kommunstyrelsens ordférande
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Bakgrund

En kartlaggning! som genomférdes i Vasternorrland 2012 gillande
myndigheternas arbete med vald i néra relationer har legat till grund for
framtagandet av denna strategi. De utvecklingsomraden som identifierades
i kartlaggningen var f6ljande:

o Attihogre grad sétta fragan om vald i néra relationer pa agendan
hos lénets politiker och beslutsfattare.

o Intensifierat arbete for att utveckla formégan hos lanets aktorer att
uppmaérksamma vuxna och barn som har utsatts fér vald.

e Okat barnperspektiv hos hela kedjan av aktorer och forbattrad
kunskap om den utsatthet det innebér for ett barn att leva i
familjesystem praglade av vald.

e Likvérdigt och tillrackligt stéd, pa kort och lang sikt, till valdsutsatta
vuxna och barn i hela lanet.

e Insatser for valdsutévare i hela ldnet.

e Langsiktig och trygg finansiering av kvinnojourernas verksamhet,
liksom stéd till 6vrig ideell verksamhet.

» Kompetensutveckling, savél basutbildning som kontinuerlig
pafyllning och utveckling av spetskompetens.

o Fdrebyggande insatser.

o Okad samverkan bland lénets aktorer, bl a gallande
kompetensutveckling och samordning av insatser.

Syfte

Lénsstrategin ska vara ett verktyg for lanets kommuner, landsting,
polismyndighet, dklagarmyndighet och kriminalvard i arbetet med att
utveckla samverkan och samordning for att férebygga vald i nara relationer.
Strategin syftar till att &stadkomma basta mojliga stod till valdsutsatta
vuxna och barn, samt vuxna som utdvar vald. Lansstrategin ska sikerstilla
langsiktig hallbarhet i lanssamverkan mot vald, vilket forutsitter att alla
myndigheter har en egen handlingsplan for hur strategin ska realiseras.

' vald i néra relationer. En kartldggning av hur olika myndigheter och andra aktdrer i Visternorrlands l3n
arbetar med vald i néra relationer. Linsstyrelsen. Rapport 2012-10.
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Utgangspunkter

Lansstrategin mot vald i néra relationer omfattar alla former av vald som
vuxna och barn utsitts fér i en nira relation. Vald i nara relationer &r ett
jamstalldhets- och folkhilsoproblem som férekommer i alla delar av
sambhallet.

Definition pa véald i ndra relation

Inom de myndigheter som omfattas av lansstrategin definieras vald i néra
relationer olika, pa grund av respektive myndighets lagstiftning och ansvar.

Aktérerna i det lansgemensamma arbetet har enats om foljande definition
av vald: "Vald ar att uppsatligt bruka eller hota att bruka makt eller fysisk
styrka mot en annan ménniska, med féljd eller tamligen sannolik foljd att
nagon dor eller att det uppstar kroppsskada, psykisk skada, skador i den
kinslomassiga utvecklingen eller funktionshinder”. Definitionen baseras pa
WHOs definition av vald.

Valdet kan vara av fysisk, psykisk eller sexuell karaktér, eller omfatta olika
former av tvang och begransningar. Med vald i nara relation avses att den
valdsutsatta har eller har haft en nira relation eller beroendeférhéllande till
forévaren.

Malgrupper

Lansstrategin omfattar tre malgrupper inom vald i néra relationer, med
olika behov att beakta.

e Valdsutsatta vuxna

e Barn som sjilva utsétts for vald eller som upplever vald mot
narstaende.

e Uttvare av vald

Malgrupperna inkluderar alla, oavsett kon, alder, etnicitet, sexuell laggning
och livssituation i 6vrigt. Vissa gruppers sarskilda utsatthet bér beaktas.
Faktorer som t ex kon, aldrande, funktionsnedsattning, missbruksproblem
och utlandsk bakgrund kan innebara saval 6kad sarbarhet och
beroendestillning, som férsamrade mojligheter att uppméarksammas och fa
stdd. Manniskor ska ses som individer, men medvetenhet och kunskap om
gruppers olika villkor forbattrar forutsattningarna for likvérdigt
bemotande.

Kvalitet i arbetet mot vald i nara relation

Aktorerna i det lansgemensamma arbetet har enats om f6ljande definition
av kvalitet i arbetet av vald:
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e att berorda individer ska uppleva att de blir tagna pa allvar, och att
omhéndertagandet &r respektfullt, kompetent och tryggt.

e attarbetet i alla led ska préglas av riattssikerhet.

Férebyggande arbete

Med f6rebyggande arbete avses bade preventivt och sekundérpreventivt
arbete. Preventivt arbete innebér att genom riktade insatser forebygga att
vald i néra relationer 6verhuvudtaget fsrekommer. Sekundarpreventivt
arbete innebér stod till de som utsatts fér/utévat vald i nara relationer,
bade for att valdet ska upphéra och fér att forebygga fortsatt utsatthet och
fortsatt valdsutévande.

Vision och mal

Vision:
Att vald i nara relationer ska upphéra i Vasternorrlands l4n.

Mal:

Vuxna och barn som utstts for vald i néra relation ska uppmarksammas, sa
att de kan fa tillgdng till samhallets st6d och insatser.

e Myndigheters arbete mot vald i nira relationer ska vara vl kant.

* Myndigheternas kontakter med valdsutsatta och utévare av vald ska
' kénnetecknas av god kvalitet.

 Stéd till valdsutsatta och utovare av vald ska vara tillgéingligt och
likvérdigt i alla delar av lianet.

* Insatskedjan ska hdnga ihop ur de valdsutsattas perspektiv genom
att berérda aktérer agerar snabbt och, vid behov, samordnat.

Vision och mél ska uppnés genom att:

* Berdrda myndigheter var och en inom sitt respektive omrade vidtar
de atgérder som ar majliga for att forebygga och bekampa vald i
néra relationer.

e Barnperspektiv ska genomsyra allt arbete med vald i nira relationer.

Aktiviteterna preciseras i bifogad aktivitetsplan.
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Aktiviteter for att na strategins vision
och mal

Aktiviteter kan framja fler 4n ett mal, men finns upptagna under det mal de
har storst relevans.

1. Berérda myndigheter ska var och en inom sitt respektive omrade vidta de
Atgarder som dr mojliga for att forebygga och bekdmpa vald i néra relationer.

vald i nara relationer ska inkluderas i folkhadlsoarbetet. Kommunerna och
landstinget
Myndigheterna ska utse en funktion med Samtliga

myndighetsovergripande ansvar for fragor som ror vald i
néra relationer.

Myndigheterna ska arligen kartlagga/fora statistik Samtliga
géllande forekomst av vald i néra relationer inom
respektive ansvarsomrade, samt hitta gemensamma
lésningar for vad som ska métas och hur det ska
sammanstéllas.

Myndigheterna ska genom den regionala Samtliga
samverkansgruppen 2 precisera hur det férebyggande
arbetet kan ga till.

2. Barnperspektivet ska genomsyra alla delar av kedjan.

Inom myndigheternas arbete med Barnkonventionen ska | Samtliga
strategin mot Vald i néra relationer beaktas.

| arbetet med vald i néra relationer ska Samtliga
Barnkonventionens bestammelser beaktas; inte minst
att alla barn har samma réttigheter, att barns bédsta ska
beaktas och att barn ska ges méjlighet att komma till
tals.

Myndigheterna ska vidta atgérder for att inom Samtliga
myndigheten 6ka kunskapen om flickor och pgjkar som
lever med vald, och véldets konsekvenser for dem.

| samband med den regionala samverkansgruppens Regionala
traffar ska barnperspektivet foljas upp sarskilt. samverkansgruppen

2 En arbetsgrupp bestaende av representanter fran samtliga berérda myndigheter.
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3. Vuxna och barn som utsétts fér vald i ndra relation ska uppmarksammas,
sa att de kan f3 tillgang till samhaéllets stéd och insatser

Berérda myndigheter ska var och en vidta de atgarder Samtliga
som krévs, exempelvis utveckla rutiner, for att
uppmarksamma véldsutsatta kvinnor och mén, flickor

och pojkar.

Anmalningsskyldiga myndigheter jml 14 kap 1§ SoL ska | Polismyndigheten,
se till att det finns aktuella rutiner och tillracklig landstinget,
kompetens for att sékerstélla att anmalningsplikten kriminalvarden,
efterlevs nér det gédller barn som lever i vald. skola/férskola.
Berdérda myndigheter ska se till att det finns aktuella Kommuner,
rutiner och tillrdcklig kompetens for att sékerstélla att landsting

véldsutsatta i alla &ldrar uppmérksammas och att deras
behov av skydd, stéd och vard utreds och tillgodoses.

4. Myndigheters arbete mot vald ska vara val kant.

En temadag ska arrangeras 9 april 2014 for att gora Lansstyrelsen
lansstrategin kénd internt inom myndigheterna. En
temadag ska dérefter genomftras arligen.

En kommunikationsplan ska upprattas for hur det Lansstyrelsen
ldansgemensamma arbetet ska kommuniceras.

Det regionala strategidokumentet ska publiceras pa Lansstyrelsen
Lansstyrelsens hemsida.

Myndigheternas handlingsplan gallande vald i néra Respektive
relationer ska publiceras pa respektive myndighets myndighet

hemsida, liksom en I&nk till det I&nsgemensamma arbetet
mot vald i ndra relationer pa lansstyrelsens hemsida.

Information om var man som véldsutsatt/valdsutévare kan | Respektive
vénda sig ska publiceras pa respektive myndighets myndighet
hemsida och pa 1177.se

5. Stéd till valdsutsatta och valdsutdvare ska vara tillgangligt
och likvérdigt i alla delar av lanet.

Myndigheterna ska delta i de samverkansforum som finns | Samtliga
i l&net inom respektive omrade och pa olika nivaer.

Varje myndighet ska upprétta en beskrivning av basnivan | Samtliga
inom den egna verksamheten gallande arbetet med
valdsutsatta, barn som upplever vald och personer som
utdvar vald.

Myndigheter ska sakerstéalla att berord personal har Samtliga
kdnnedom om vilket stéd som 6vriga myndigheter kan
erbjuda till valdsutsatta kvinnor och man, flickor och
pojkar, samt personer som utovar vald.
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6. Stod till valdsutsatta och valdsutovare ska kdnnetecknas av god kvalitet.

Arbetet med vald i nara relationer ska foljas upp med
sarskilt fokus pa kvalitet ur de enskildas perspektiv.

Respektive myndighet,
samt regionala

gemensamt av samtliga aktérer, eller nagra.

samverkansgruppen
Myndigheterna ska regelbundet genomféra Samtliga
utbildningar s& att berérd personal har grundlaggande
kompetens och medvetenhet om valdsutsatthet.
Férdjupad kompetensutveckling ska genomféras for
personal som direkt arbetar med valdsutsatta och
utévare av vald inom samtliga myndigheter.
Regionala samverkansgruppen ska ta fram en plan for | Regionala
den kompetensutveckling som kan arrangeras samverkansgruppen

7. Beroérda aktorer ska agera snabbt och vid behov, samordnat sa att
insatskedjan hanger ihop ur de véldsutsattas perspektiv.

Flddesschema/arbetsordning ska uppréattas med
beskrivning av myndigheternas egna respektive
gemensamma arbetsinsatser for valdsutsatta kvinnor
och mén, flickor och pojkar samt personer som utdvar
vald.

Samverkansgruppen

Checklistor ska uppréttas pa lokal niva for att
underlatta samordnade insatser.

Samtliga

8. Det lansgemensamma arbetet med vald ska ha en langsiktig hallbarhet

ske arligen.

Indikatorer fér maluppféljning och kriterier for god
kvalitet ska tas fram av regionala samverkansgruppen
under 2014.

En regional samverkansgrupp, med representanter fér | Samtliga

respektive myndighet, ska samordna och f6lja upp

arbetet utifran lansstrategin. Gruppen ska traffas

minst tva ganger per ar.

Den lansgemensamma strategin ska revideras under Regionala

2016, samt uppdateras med eventuella samverkansgruppen
regelverksandringar.

Uppfdljning av mal och revidering av aktiviteter ska Samtliga.

Lansstyrelsen
sammankallar.

Myndigheterna ska ha en egen handlingsplan for hur
lansstrategin ska realiseras.

Samtliga
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Deltagare i arbetsprocessen:

Hannah Kejerhag Oldenmark, regional utvecklingsledare, Lansstyrelsen
Vasternorrland

Anne-Jeanette Arngvist, polisinspektdr, Polismyndigheten Vasternorrland

Jeanette Sehlberg, processledare Vald i néra relation, Landstinget
Vasternorrland

Maria Jakobsson, samordnare Vald i néra relation, Landstinget
Vasternorrland

Stina Sj6qvist, kammaraklagare, Aklagarkammaren i Sundsvall
Eva Nygren, regional programexpert, Kriminalvarden Vésternorrland

Sirpa Virtanen, chef for Social hallbarhet och FoU, Kommunférbundet
Vasternorrland

Lisbet Sander, chef for Individ-och familjeomsorgen, Harnésands kommun

Ann-Katrin Eriksson, verksamhetsutvecklare, Individ- och
familjeomsorgen, Kramfors kommun

Peter Berglund, verksamhetsutvecklare, Individ- och familjeomsorgen,
Sollefted kommun

Ulla Nasman, forvaltningsdirektor, Kultur och fritid, Sundsvalls kommun
Eva Ronnbaick, verksamhetschef, Socialtjansten, Sundsvalls kommun
Mona Backlund, kommunledningskontoret, Timra kommun

Maud Edman, vuxenenheten, Individ- och familjeomsorgen, Ange kommun

Mats Gidlund, enhetschef, Barn, ungdom och familj, Ornskéldsviks
kommun

Marlene Bystréom, Resurscentrum mot vald, Ornskéldsviks kommun

Ulrika Ekebro, processtdd, Ekebro Utveckling



